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JUN 10 al 12 de junio Hacienda de los Morales, Ciudad de México



20
25 11 DE JUNIO

8:00 am 9:00 am

9:00 am 10:15 am

10:15 am 11:00 am

11:00 am 11:45 am

11:45 am 12:15 pm

Auditorio A - 
Troje

Auditorio A - 
Troje

Plenaria Bienvenida

Fireside Chat

Acelerando los 
ODS: Invertir en 
Mujeres como 

Estrategia Clave 
de Desarrollo

Inversión de 
Impacto para la 

Igualdad de 
Género

ODS
1, 8 y 10

ODS
Todos

Un espacio para reflexionar sobre la evolución y el 
cumplimiento de los 17 ODS. Analizaremos cómo 
la inversión con perspectiva de género puede 
acelerar el cumplimiento de los objetivos globales, 
impulsando un desarrollo inclusivo y sostenible 
que genere impacto social y económico en toda la 
región.

Esta sesión reúne a fondos, organizaciones de 
apoyo y plataformas que están integrando la 
igualdad de género en sus decisiones de inversión. 
A través de productos financieros, modelos y 
vehículos con intención, exploraremos cómo 
movilizar capital hacia un desarrollo económico 
más justo, sostenible y alineado con las realidades 
de las mujeres

Plenaria

Palabras de apertura Foro GLI Latam 2025 Pro Mujer | Carmen Correa, CEO

Auditorio A - 
Troje

Ponentes
.ONU Mujeres | María Noel Vaeza, 
Directora Regional para las 
Américas y El Caribe
.UNFPA | Dra. Alanna Armitage, 
Representante para México
.PNUD | Lorenzo Jiménez de Luis, 
Representante para México
.FAO | Lina Pohl, Representante 
para México

Modera
.PVBLIC Foundation | Juanita 
Álvarez, Directora Global de 
Programas

Ponentes
. Fundación WWB Colombia | 
Daniela Konietzko, Presidenta
. Amplifica Capital | Anna Raptis, 
Fundadora y Socia Gerente
. Equality Fund | Jacqueline Ovens, 
Vicepresidenta de Programa de 
Inversión
. New Ventures | Rodrigo Villar, 
Socio Fundador

Modera
. Deloitte | Gema Sacristán, Líder 
de Sostenibilidad

COFFEE BREAK

REGISTROS



12:15 pm 1:00 pm

12:15 pm 1:00 pm

Auditorio B - 
Moreras Conversatorio ODS

4, 5 y 9

Aprender para 
Transformar: 

Educación con 
Propósito

La sesión reimagina la educación como clave para 
un futuro más justo e inclusivo. Se debatirá cómo la 
inversión y la innovación educativa pueden reducir 
brechas, impulsar la movilidad social y catalizar un 
desarrollo sostenible en la región.

Ponentes
. Pro Mujer | Anna Romanelli, 
Directora de Educación y 
Emprendimiento
. Audiopedia Foundation | Marcel 
Heyne, Director
. Sheva | Luis Carlos Rodríguez, 
Director

Modera
. Turning Point | Marta Martín Núñez, 
CEO

Ponentes
. Mind it! Foundation | Elia Paulina 
González, Fundadora y Directora
. Es Tiempo de Hablar | Maureen 
Terán, Directora y Fundadora
. TuConsejería | Víctor Juárez, CEO 
. Creamos Guatemala | Hannah Sklar, 
Directora Ejecutiva

Modera
. Natalia De Vita, Mentora y Coach de 
Líderes 

Ponentes
. FSC Indigenous Foundation | Alina 
Liviet Santiago, Presidenta del 
Comité de Pueblos Indígenas
. Eufrosina Cruz | escritora, confe-
rencista y activista.

Modera
. BID Invest | Isabel Berdeja, Oficial 
Senior de Asesoria en Género e 
Inclusión Social

Jardín 
Almuerzo Conversatorio ODS

5 y 15

Mujeres Indígenas, 
Poder Territorial y 
Recursos Naturales

12:15 pm 1:00 pm Terraza A - 
La Terraza 

Conversatorio
ODS
3, 5

Salud Mental en 
Proyectos de 

Impacto Social con 
Enfoque de Género

Las mujeres indígenas no solo enfrentan los 
efectos de la crisis climática: también lideran 
soluciones, participan en la gobernanza de 
recursos naturales y reimaginan modelos de 
desarrollo desde sus territorios. Esta sesión 
visibiliza su rol en procesos de toma de decisión, 
acceso a oportunidades productivas y 
construcción de economías regenerativas, 
integrando saberes ancestrales, incidencia política 
y liderazgo colectivo para un futuro justo y 
sostenible.

El panel explora cómo integrar la salud mental en 
proyectos de impacto social diseñados para el 
empoderamiento femenino, destacando su papel 
fundamental en el fortalecimiento personal, 
profesional y social de las mujeres. Se presentarán 
modelos innovadores que abordan la salud 
emocional como una herramienta clave para 
superar barreras estructurales, mejorar la calidad 
de vida y potenciar el liderazgo femenino.

Ponentes
.ProEmpleo | Patricia Larios, Directora
.Laboratoria | Karen Kelly, Directora de 
Alianzas y Recaudación de Fondos
.Movimiento STEM+ | Laura Segura, 
Gerente de Fortalecimiento Institucional 
e Innovación

Modera
.MetLife México | Nalleli García, Directora 
de Sustentabilidad y Fundación

12:15 pm 1:00 pm Terraza B - 
La Terraza 

Conversatorio
ODS

1, 3, 4, 
5, 8, 17

Mujeres con 
Oportunidades: 

Educación, 
Bienestar y Salud 

Financiera en 
México

Liderado por: 
MetLife México

Se presentará el impacto de ONGs apoyadas por 
MetLife Foundation y Fundación MetLife México 
en el empoderamiento económico, la salud, la 
educación y la salud financiera de mujeres. Un 

espacio para compartir aprendizajes y fomentar la 
colaboración por la equidad.



1:00 pm 1:45 pm

Ponentes
.Mitz | Marisol del Campo, Directora General
.Fempower Latam | Judith Aguilar, 
Fundadora
.Bio Tissue | Paola Cid, CEO 
.Buxa | Paulina Arista, Cofundadora

Modera 
.Mineralito | Edna Martínez, Cofundadora

12:15 pm 1:00 pm Huerta Conversatorio
ODS

8, 12, 13

Regenerar para 
Emprender: Mujeres 

Transformando el 
Futuro del Planeta

Este panel visibiliza a mujeres que están 
reimaginando la relación entre emprendimiento, 
naturaleza y comunidad. Desde la economía 
circular hasta modelos regenerativos, 
conoceremos iniciativas lideradas por mujeres que 
crean valor económico con impacto ambiental y 
social, fortaleciendo la resiliencia local y la 
igualdad de género.

Auditorio A - 
Troje Plenaria

ODS 
5, 6, 7, 

8, 10, 12, 13
y 17

HealthTech con 
Lente de Género: 
Innovación que 

Transforma Vidas

Este panel explora cómo la tecnología aplicada a la 
salud (HealthTech) puede ser una herramienta 
clave para cerrar brechas de género, mejorando el 
acceso a servicios médicos de calidad y diseñando 
soluciones personalizadas que respondan a las 
necesidades específicas de las mujeres. Se 
analizarán innovaciones que impactan en el 
bienestar físico, mental y social, y cómo estas 
tecnologías pueden transformar la vida de las 
mujeres en todas sus etapas.

Ponentes
.Pro Mujer | Marcela del Águila, Directora 
Global de Salud
.Mamotest | Matías Loyato, Representante 
para México
.Plenna | Lorena Ostos, Cofundadora y CEO 
.Medikit | Bruno Valera, CEO

Modera
.Clínicas del Azúcar | Javier Lozano, 
Cofundador y CEO 

1:00 pm 1:45 pm Auditorio B - 
Moreras Conversatorio

ODS
1, 5, 8, 10, 17

Capital que 
Transforma: 

Nuevas Fronteras 
para la Inversión 

Social con 
Perspectiva de 

Género

La inversión social está evolucionando: ya no se 
trata solo de mitigar daños, sino de transformar 
estructuras. En esta conversación reunimos a 
líderes del capital que están demostrando que es 
posible—y urgente—financiar soluciones con 
impacto social, retorno financiero y enfoque de 
género. Desde fondos que apuestan por mujeres 
emprendedoras hasta mecanismos colaborativos 
para redistribuir recursos en comunidades 
históricamente excluidas, este panel abre el 
espacio para dialogar sobre cómo se construye 
un ecosistema de inversión social que promueve 
la igualdad y acelera los ODS.

Ponentes
.Promotora Social México | Pedro 
Castillo, Director de Relaciones 
Institucionales
.Microwd | Alejandro de León, Funda-
dor
.Convergence Blended Finance | 
Heiner Skaliks, Director para América 
Latina y El Caribe
.Working Capital for Community 
Needs | Will Harris, Director Ejecutivo 

Modera
.Pro Desarrollo | Claudia Revilla, 
Directora General

Ponentes
. Pfizer | Martha García, Gerente 
Médico para Migraña

Modera 
. Pro Mujer| René Jiménez, Gerente 
Global de Servicios de Salud

12:15 pm 1:00 pm La Estancia Conversatorio
ODS

3, 5, 8

Invertir en Bienestar 
con Perspectiva de 
Género: La Migraña 

como Desafío 
Invisibilizado para 

las Mujeres

La migraña afecta de manera desproporcionada a 
las mujeres, limitando su bienestar, productividad 
y participación en la vida social y económica. Esta 
charla, impulsada por Pfizer y Pro Mujer, busca 
abrir un diálogo significativo que visibilice esta 
problemática desde un enfoque de género. 
Reunirá a un especialista en salud, una 
representante de Pfizer, y una voz testimonial, con 
el objetivo de inspirar reflexiones y compromisos 
desde el ecosistema de inversión, salud y 
desarrollo. 



1:45 pm 2:30 pm

1:00 pm 1:45 pm
Terraza A - 
La Terraza

Workshop

Tendencias y 
mercados: ¿Qué 

viene en la 
Inversión con 

Lente de Género

Ponentes
. Pro Mujer | Tomás González Bergez, 
Gerente Global de Género y Gender 
Knowledge Lab  
. 2X Global | Alyanna Carrión, 
Responsable de Membresías y 
Comunidad 
. Pro Mujer | Alejandra Padilla, 
Coordinadora de Contenidos de 
Género y Gender Knowledge Lab

ODS
5, 8, 9, 10

Auditorio A - 
Troje Plenaria

ODS
5, 10, 16

ODS
5, 8, 10, 12

Acción Colectiva 
para Prevenir y 

Atener la Violencia 
de Género

Medidas efectivas y transformadoras para prevenir 
el acoso y la violencia, garantizando entornos 
seguros y respetuosos donde el bienestar y la 
igualdad sean la norma.

Esta sesión visibiliza iniciativas que impulsan el 
empoderamiento económico de mujeres artesanas 
a través de condiciones laborales justas, acceso a 
mercados y reconocimiento del valor cultural y 
productivo de su trabajo.

Ponentes
. Someone Somewhere | Fátima Álvarez, 
Cofundadora
. La Cosita Chula | Alfredo Fonseca, 
Cofundador
. PROFOARTE | María Luisa Soto, 
Presidenta

Modera
. Canal Once | Mirelle Barrera, Periodista 

Ponentes
. Secretaría de las Mujeres de México | 
Ingrid Gómez, Subsecretaria del Derecho 
a una Vida Libre de Violencias
. Grow-Género y Trabajo | Gabriela 
Lozano Rubello, Coordinadora del Área 
de Diagnósticos e Implementación
. Amnistía Internacional Argentina | Paola 
García Rey, Directora Adjunta
. EQUIS Justicia para las Mujeres | Fátima 
Gamboa, Directora General

Modera
. Pro Mujer | Ana Laura Cárdenas, 
Especialista en Violencia Basada en 
Género y Cuidados

1:00 pm 1:45 pm Terraza B - La 
Terraza Conversatorio

Mujeres Artesanas: 
Trabajo que Teje 

Autonomía

ODS

Ponentes
. BancoSol | Denisse Macias, Subgerente 
Nacional de Sostenibilidad y 
Responsabilidad Social Empresarial 

Modera
. ONU Mujeres | María Noel Vaeza, 
Directora Regional para América Latina 
y El Caribe

1:00 pm 1:45 pm La Estancia Conversatorio

Alianzas 
Estratégicas para 

la Inclusión 
Financiera de las 
Mujeres en LAC: 
Experiencias y 
Oportunidades

En este workshop haremos una reflexión sobre las 
tendencias emergentes y los sectores estratégicos 
que están dando forma al futuro de la inversión 
con lente de género.  Haremos énfasis en las 
oportunidades que están surgiendo en distintos 
mercados y hablaremos sobre las herramientas 
con las que las empresas cuentan para acompañar 
los nuevos escenarios de inversión con lente de 
género.



1:45 pm 2:30 pm Auditorio B - 
Moreras Conversatorio ODS

5, 8, 10

Empleabilidad y 
Trabajo Decente: 

Rompiendo 
Brechas y 

Redistribuyendo 
Oportunidades

Cerrar la brecha de género en el mundo laboral va 
más allá de la empleabilidad: implica transformar 
estructuras que perpetúan desigualdades en el 
acceso, la permanencia y el salario. Esta sesión 
reúne voces del sector empresarial, gremial y de 
gestión de talento para analizar desafíos y co-crear 
soluciones que impulsen trayectorias laborales 
más equitativas, diversas y sostenibles.

Ponentes
. Oxfam México | Alexandra Haas, 
Directora Ejecutiva
. Fundación Colombia Incluyente | 
Sergio Barraza, Director de Proyectos y 
Alianzas Estratégicas
. Iniciativa de Paridad de Género y 
Economía Violeta Ecuador | Ana María 
Pesantes, Secretaria Técnica
. Organización Internacional del 
Trabajo | Edith Zavala, Oficial de 
Empleo para México y Cuba
 
Modera
. Concordia | Daniela Builes, Gerente 
de Membresías 

1:45 pm 2:30 pm Terraza A - 
La Terraza Workshop ODS

5, 8, 12

Redefiniendo 
Cadenas de Valor: 
Mujeres Rurales 

Protagonistas del 
Cambio

Las mujeres, especialmente en contextos rurales, 
están liderando transformaciones clave en las 
cadenas de valor hacia modelos más sostenibles, 
justos y resilientes. Esta sesión visibiliza 
estrategias concretas para incorporar el enfoque 
de género desde la producción hasta el consumo, 
destacando prácticas que generan oportunidades 
económicas inclusivas y fortalecen la 
sostenibilidad ambiental y comunitaria.

Ponentes
. Fundación Alpina | Camila Aguilar, 
Directora Ejecutiva
. Solidaridad Network | Diana Zapata, 
Oficial de Comunicaciones para 
México
. Heifer México | María Isabel Ruiz, 
Gerente de Capital Social y 
Salvaguardas

Modera
. Pro Mujer | Liliana Zaragoza, 
Gerente de Proyectos

1:45 pm 2:30 pm Terraza B - 
La Terraza

Entrevista 
Inspiradora

ODS
8, 10

Plataformas de 
Crecimiento para 

Emprendimientos de 
Mujeres 

1:45 pm 2:30 pm La Estancia Workshop 
ODS

5, 8, 10, 16
Desafiando 

Estereotipos: 
Masculinidades 

Transformadoras

Se analizará cómo las nuevas masculinidades 
promueven ambientes de trabajo más inclusivos, 
libres de violencia y con oportunidades equitativas 
para todas las personas. Además, se destacará la 
importancia de involucrar a los hombres en la 
corresponsabilidad del cuidado, la erradicación de 
estereotipos y la prevención de la violencia basada 
en género (VBG).

Ponentes
 Corewoman | Esteban Navarro, 
Consultor Senior
. Gendes | Ricardo Ayllón, Director 
General
. Diego Alfaro | Actor, Conductor y 
Creador de Bruto Podcast
. Mauricio Ariza | Especialista en 
Inclusión Laboral y Masculinidades

Modera
. Pro Mujer | Tomás González Bergez, 
Gerente Global de Género y Gender 
Knowledge Lab



Jardín de 
Networking1:45 pm 2:30 pm Conversatorio

ODS
5, 8, 10

Explora, Conecta, 
Avanza: 

Oportunidades de 
Empleo con 

Enfoque de Género 
en el Ecosistema 

de Impacto

Una sesión interactiva para entender las 
tendencias del mercado laboral, resolver dudas 
con expertos y dejar tu perfil disponible para 
organizaciones que impulsan la equidad de 
género, la inclusión y el empoderamiento 
económico. Un espacio para transformar el 
talento en acción con propósito.

Ponentes
. Matteria | Rafael Achondo, 
Director Ejecutivo 
. HRIC Executive Search | 
Adriana Robles, Fundadora 
. Organización de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo Indus-
trial | Denisse Navarro, Oficial 
Nacional de Programa y Repre-
sentante Adjunta

Modera
. Pro Mujer México | Javier 
Arturo Morales, Gerente de 
Recursos Humanos 

2:30 pm 3:45 pm ALMUERZO

3:45 pm 4:30 pm Auditorio B - 
Moreras

Conversatorio
ODS

5, 10, 17
Nueva Mirada a la 
Filantropía: Pactos 

para el Cambio 
Sistémico

Esta sesión analiza cómo donantes, fondos y 
nuevas formas de filantropía están redefiniendo 
sus prioridades para apoyar de forma más 
sostenible las agendas de las mujeres. A través del 
fortalecimiento del liderazgo local, el respaldo a 
organizaciones clave y modelos más flexibles, se 
busca avanzar en igualdad, autonomía y justicia 
desde el Sur Global.

Ponentes
. The Rockefeller Foundation | 
Lyana Latorre Sabogal, 
Vicepresidenta para América 
Latina y El Caribe
. Fundación Coppel | Vanessa 
Caldera, Gerente de Desarrollo 
Económico y Social
. Fundación Ford | Ana Joaquina 
Ruiz, Asociada de Programas para 
México y Centroamérica
. Cemefi | Lorena Cortés, Directora 
Territorial e Incidencia

Modera
.Pro Mujer | Carmen Correa, CEO

3:45 pm 4:30 pm Auditorio A - 
Troje

Plenaria
ODS

5, 8, 9, 
10, 17

Financiando el 
Cambio

Bonos de género, vehículos sostenibles e 
inversiones con enfoque de igualdad están 
cambiando el mercado de capitales. Esta sesión 
reúne actores clave que movilizan recursos a gran 
escala para acelerar el liderazgo femenino y 
transformar las reglas del juego financiero en 
América Latina.

Ponentes
. Viwala | Carolina Lobo-Guerrero, 
CFO
. Total Impact Capital | Georgina 
Vázquez, Directora del Fondo 
para la Empresa Femenina

Modera
. Pro Mujer | Mark Garay, Miembro 
de la Junta Directiva



3:45 pm 4:30 pm Jardín 
Almuerzo Workshop ODS

 5, 12, 13, 15

Sistemas que 
Regeneran: Clima, 

Igualdad y 
Soluciones con 

Enfoqu
 de Género

Esta sesión visibiliza soluciones frente a la crisis 
climática impulsadas desde un enfoque 
regenerativo, inclusivo y sostenible. A través de 
experiencias en sistemas agroecológicos, 
energías renovables y modelos circulares, 
conoceremos cómo organizaciones, comunidades 
y redes están promoviendo una transición justa 
que une sostenibilidad ambiental con igualdad 
social y de género.

Ponentes
.Sistema.bio | Almendra 
Ortiz-Tirado, Directora Ejecutiva 
para Latinoamérica 
. SVX México | Stevie Smyth, CEO
. Tierra Grata | Daniela García 
Conde, Directora de Operaciones
. Root Capital | Leonor Gutiérrez, 
Directora de Iniciativa de Mujeres 
en Agricultura

Modera
. FUNDES | Florencia Colunga, 
Gerente de Crecimiento y Alianzas

3:45 pm 4:30 pm Terraza B -
La Terraza

Conversatorio
ODS
3, 5

Biorritmo y 
Bienestar: Salud 
Femenina en el 

Centro del 
Desarrollo

Esta sesión explora cómo incorporar los ciclos 
biológicos como la menstruación y la 
menopausia en políticas, productos y entornos 
que acompañen el bienestar de las mujeres. 
Desde iniciativas del sector salud hasta 
organizaciones y soluciones que responden a 
estas experiencias, debatiremos cómo avanzar 
hacia una atención más consciente, digna y 
alineada con sus necesidades reales.

Ponentes
.Red de  Educación Menstrual | 
Verónica Bucio Solís, Integrante
. Prelude Health | Mayra Hurtado, 
Cofundadora y CEO 
. Hablemos de Menstruación | Ana 
Gabriela Perroni, Directora
. La Tribu | Paz Mieres, Directora 
General

Modera
. Pro Mujer | Giovanna Trinidad, 
Gerente de Programas 
de Salud

4:30 pm3:45 pm
Terraza A - 
La Terraza Conversatorio

ODS
4, 5, 8, 10

Visión Femenina 
en Sectores 

Masculinizados

Una historia de liderazgo, ciencia y propósito 
desde uno de los sectores con mayor proyección 
para el desarrollo de América Latina y el Caribe.

Ponentes
 Volvo Group | Luz Elena Jurado, 
Controladora de Proyectos de 
Planta para América del Norte
. WiN ARCAL | Ángela Abadía, 
Presidenta en América Latina y 
el Caribe
. Cámara Verde México/LATAM | 
Elvia Cisneros, Directora 
Ejecutiva

Modera
. Asociación Mexicana de Mujeres 
Empresarias (AMEXME) | Leticia 
Rangel Cuevas, Directora Nacional 
de Capacitación Empresarial



4:30 pm 5:15 pm Auditorio B - 
Moreras

Conversatorio

ODS
4, 5, 8, 
9, 10, 13

Ecosistemas que 
Impulsan el 
Liderazgo
Femenino 

Detrás de cada mujer que emprende, accede a 
educación o empleo digno, hay redes que 
acompañan, forman y potencian. Esta sesión 
reúne actores que impulsan el liderazgo femenino 
con enfoque interseccional, visibilizando 
estrategias que abren oportunidades reales para 
mujeres negras, rurales y otros grupos 
históricamente excluidos.

Ponentes
. Irrazonables México | Dulce 
Barros, Gerente de Desarrollo y 
Expansión
. COMFAMA | Irina Valencia, 
Gerente de Proyectos Sociales
. Microsave Consulting | Sonal 
Jaitly, Associate Partner 
. Socialab | Lina Arango, 
Directora de Operaciones 

Modera
. Disruptive Labs | 
María Del Sol Rumayor, CEO

4:30 pm 5:15 pm Auditorio A - 
Troje

Plenaria

ODS
5, 8, 10

Decisión y Poder: 
Mujeres en 

Posiciones de 
Liderazgo

Visibilizar cómo las mujeres en posiciones de 
liderazgo —desde el sector público, empresarial 
y social— están transformando la toma de 
decisiones hacia modelos más inclusivos, éticos 
y sostenibles. A través de sus experiencias, esta 
sesión busca inspirar nuevas formas de ejercer el 
poder, promover la participación equitativa en 
espacios estratégicos e identificar rutas 
concretas para que más mujeres accedan, 
permanezcan y lideren en los centros de 
decisión.

Ponentes
. Fundación UPS | Erika Vargas, 
Directora de Relaciones 
Comunitarias para América 
Latina
. Pro Mujer | Vanessa Dager, 
Presidenta de la Junta Directiva 
. Collectron International | María 
Elena Gallego, Presidenta y CEO
. Fondo Mujer Libre y 
Productiva | Argelia Londoño, 
Subdirectora Ejecutiva  

La Estancia Workshop ODS
5, 8, 10

Más Allá del Apoyo 
a Mujeres 

Emprendedoras: 
¿Cómo Pueden 

Empresas e 
Inversionistas 

Impulsar la 
Inclusión Desde 
sus Modelos de 

Negocio?

Esta sesión ofrecerá a los asistentes la 
oportunidad de explorar cómo las empresas e 
inversionistas pueden ir más allá del apoyo a 
mujeres emprendedoras y asumir un rol más 
amplio en la promoción de la inclusión de 
género en sectores tradicionalmente dominados 
por hombres, dentro de los lugares de trabajo y 
a lo largo de las cadenas de suministro y de sus 
ofertas de productos y servicios.

Ponentes
. Pro Mujer | Tomás González 
Bergez
. Pro Mujer | Alejandra Padilla
. Value For Women | Rebecca 
Fries
. Value For Women | Norman 
Sarria
. Value For Women | Marianela 
Molina

4:30 pm3:45 pm



5:15 pm 6:30 pm Auditorio A - 
Troje 

Plenaria ODS
5, 10, 17

Datos que 
Transforman: 

Métricas de Género 
para Decisiones 

con Impacto

Más allá del acceso a datos, medir con enfoque 
de género permite revelar desigualdades, 
orientar decisiones y exigir impacto real. Esta 
sesión explora cómo construir evidencia que 
transforme políticas, recursos e intervenciones 
en resultados tangibles para la igualdad.

Ponentes
. INEGI | Graciela Márquez, Presi-
denta
. Instituto Mexicano para la Com-
petitividad | Fernanda García, 
Directora de Sociedad Incluyente 
. Cubo Social | Valentina Coley, 
CEO 
. Brava | Macarena Botta, Cofunda-
dora y CEO

Modera
. Unidad de Investigaciones Perio-
dísticas, UNAM | Alma Delia Fuen-
tes, Titular

6:30 pm 6:45  pm Auditorio A - 
Troje 

Plenaria Cierre  Día 1 Balance del día y llamado a toma de foto oficial.

4:30 pm 5:15 pm Terraza B - La 
Terraza

Conversatorio ODS
4, 5, 8, 17

Alianzas para la 
Equidad: 

Conectando 
Educación, Empleo 
y Productividad con 

un Enfoque de 
Género

Desde la primera infancia hasta la inclusión 
económica, cerrar brechas de género requiere 
soluciones articuladas y colaboración 
multisectorial. Esta sesión colaborativa convoca 
a organizaciones que impulsan soluciones en 
educación, empleabilidad y desarrollo 
empresarial para identificar sinergias.

4:30 pm 5:15 pm Terraza A - 
La Terraza

Workshop
ODS

4, 5, 9, 10
STEM sin Sesgo: 
Más Talento, Más 

Soluciones

La exclusión de mujeres y niñas en ciencia y 
tecnología no solo es injusta, es ineficiente. Esta 
sesión aborda cómo cerrar esa brecha fortalece 
la capacidad de innovación, mejora la 
competitividad y asegura que los avances 
tecnológicos respondan a realidades diversas y 
complejas.

Ponentes
. TECNOLOchicas | Maciel Vázquez 
Montoya, Gerente de Programas
. Chicas en Tecnología | Lucía 
Mauritzen, Directora Ejecutiva
. STEM Lab | Nataly Vasquez 
Alzamora, Fundadora & CEO
. Girl Up México | Luisa Castro, 
Directora de Programas

4:30 pm 5:15 pm La Estancia Conversatorio
ODS
1, 5, 8

Historias de 
Impacto: Emprende 

Pro Mujer

Emprende Pro Mujer comparte casos de éxito 
que muestran cómo la capacitación y los 
recursos generan un cambio sostenible.

Ponentes
. EEGlobalMedia | Mónica Muñoz, 
Fundadora
. Novedades Fonseca | Rosa Fonse-
ca, Gerente General 
. Toxicolor Sublimación | Olga Ruiz, 
Dueña
. Meyvi Helados | Anali Cervantes, 
Socia 

Modera
. Pro Mujer | Alma González, 
Gerente de Educación



12:15 pm 1:00 pm Auditorio A - 
Troje

Plenaria

Mujeres 
Transformando
los Negocios
a través de la 
Sostenibilidad

En un mundo donde los modelos de negocio 
tradicionales ya no alcanzan, las mujeres están 
liderando una nueva era: empresas que no solo 
generan valor económico, sino también impacto 
ambiental y social positivo.

ODS
4, 5, 8, 9

Ponentes
.Santander México | Mariuz Calvet, 
Directora de Sostenibilidad
. Deloitte | Gema Sacristán, Líder 
de Sostenibilidad 
. Samsung | Lorena de Lima, 
Gerente Senior de Responsabilidad 
Social Corporativa
. London Supply Group | María 
Taratuty, Directora de Asuntos 
Institucionales

Modera
. Pro Mujer | Natasha Ferrari, 
Directora de Comunicación y 
Relaciones Institucionales

20
25 12 DE JUNIO

8:00 am 9:00 am

9:00 am 10:15 am

11:00 am 11:45 am

Auditorio A - 
Troje

Plenaria Bienvenida Palabras de Bienvenida

REGISTROS

Auditorio A - 
Troje

Plenaria

Banca y Género: 
Nuevas Reglas 

para un Sistema 
Financiero con 

Igualdad

La integración de la igualdad de género en las 
instituciones financieras no es una tendencia, es 
parte de una transformación estructural. Esta 
sesión reúne a organizaciones que están 
rediseñando políticas y productos, mostrando 
cómo el sistema financiero puede responder a los 
desafíos sociales y económicos de manera más 
efectiva y sostenible.

ODS
 5, 8, 10, 17

11:45 am 12:15 pm COFFEE BREAK

Ponentes
. Banco de México | Galia Borja, 
Subgobernadora
. BancoSol | Denisse Macias, 
Subgerente Nacional de 
Sostenibilidad y Responsabilidad 
Social Empresarial

Modera
. Pro Mujer | Adolfo Díaz Valdez, 
Director de Operaciones



12:15 pm 1:00 pm

Desde el embarazo hasta el postparto, las 
mujeres deben recibir atención segura, respetuosa 
y libre de violencia. Esta sesión reúne 
organismos internacionales, implementadores, 
sector farmacéutico y desarrolladores de 
soluciones para analizar cómo fortalecer 
sistemas de salud materna que prioricen la 
dignidad, la calidad del cuidado y el bienestar 
integral de las mujeres.

Ponentes
. Centro Médico ABC | Denise 
Miranda, Jefa de Educación
. Instituto Nacional de Salud 
Pública de México | Aremis 
Villalobos, Directora de Salud 
Reproductiva

Modera
. Pro Mujer | Marcela Del Águila, 
Directora Global de Salud

Terraza A -
La Terraza ODS

3, 5, 10

Mujeres Primero: 
Salud Materna con 

Enfoque de 
Derechos

Conversatorio

12:15 pm 1:00 pm Terraza B -
La Terraza Workshop

ODS
 6, 8 y 10

Trayectorias de 
Crecimiento: 
Movilidad, 

Capacidades y 
Redes para el 

Desarrollo 
Productivo de las 

Mujeres

Esta sesión reúne a organizaciones implementa-
doras para analizar qué hace posible que más 
mujeres inicien, sostengan y escalen sus proyec-
tos productivos. A partir de evidencia y expe-
riencia en campo, se abordará el papel de la 
formación, el acceso a recursos y la movilidad 
segura y confiable como habilitadores clave del 
crecimiento económico con enfoque de género.

Ponentes
. Impulsera | Mariana Levet, 
Directora Ejecutiva
. Fémina Oaxaca | Tabatha Mata, 
Directora General 
. Centro de Emprendimiento 
Universidad de los Andres | 
Catalina Sánchez, Gestora de 
Emprendimiento

12:15 pm 1:00 pm Auditorio B - 
Moreras

Conversatorio
ODS

 5, 8, 9, 10, 17

Capital Inteligente: 
Fintech e Inversión 

con Enfoque de 
Género

La intersección entre Fintech, género y capital 
de riesgo abre una oportunidad estratégica para 
transformar el acceso de las mujeres a 
productos financieros, crédito y educación 
digital. Esta sesión reúne voces del ecosistema 
de inversión y tecnología que están apostando 
por soluciones escalables con impacto real, 
redefiniendo el futuro financiero de América 
Latina desde la igualdad.

Ponentes
. Avance | Magreth Gutierrez, CEO
. Pilou | Andrea de la Garza, 
Fundadora y CEO
. Alpha Impact 8 | Herlyn Hurtado, 
Principal
. Stori | Mariana Villasuso, Gerente 
Senior de Asuntos Públicos

Modera
. New Ventures | Sebastián 
Welisiejko, Socio Gerente



1:00 pm 1:45 pm Auditorio A - 
Troja Plenaria

ODS
5, 8, 9, 10

Conectar 
Tecnología, 
Mercado e 
Igualdad

La inclusión no se impone, se construye 
escuchando. Esta sesión presenta casos 
concretos donde la tecnología y las finanzas se 
cruzan para habilitar autonomía económica: 
soluciones creadas desde el entendimiento de 
las mujeres como usuarias, productoras y motor 
del desarrollo. Un puente entre impacto, acceso 
y crecimiento sostenible.

1:00 pm 1:45 pm Auditorio B - 
Moreras Conversatorio

ODS
 6, 8 y 10

Economía del 
Cuidado: El Motor 

Invisible que 
Sostiene el Mundo

El trabajo de cuidados, históricamente 
invisibilizado y feminizado, es el pilar que 
sostiene economías, comunidades y vidas. Esta 
sesión pone sobre la mesa su verdadero valor, 
analizando cómo la inversión estratégica en este 
sector puede reequilibrar el desarrollo 
económico, reconocer el aporte de millones de 
mujeres y transformar políticas públicas con 
enfoque de derechos, sostenibilidad e impacto 
social.

Ponentes
. Womens Democracy Network 
Capítulo Brasil | Silvia Rita 
Souza, Presidenta
 . Seguros Bolivar | Catalina 
Rubiano, Especialista en 
Cooperación Internacional y 
Alianzas
. Kore Global | Emily Boost, 
co-CEO 
. Fundación Soy Oportunidad | 
María Del Mar Jaramillo, 
Fundadora y CEO
. Gobierno de Nuevo León | 
Martha Herrera, Secretaria de 
Igualdad

Modera
. Pro Mujer | Alejandra Padilla, 
Coordinadora de Contenidos de 
Género y Gender Knowledge Lab

1:00 pm 1:45 pm Terraza A - 
La Terraza Conversatorio ODS

 6, 8 y 10

Generación 
Plateada: Contexto 
y Oportunidades 

para el Futuro

Un análisis de la realidad regional, lecciones de 
países líderes y estrategias para fortalecer 

oportunidades y cerrar brechas en la economía 
plateada

Ponentes
. AVU | César García, CEO 

Ponentes
. inDrive México | Rafael Garza 
Medrano, Gerente de País
 . Fundación Visa | Najada 
Kumbuli, Directora de Inversiones 
y Alianzas
. Mercado Libre México | Adriana 
Prieto, Gerente de 
Sustentabilidad
. BID Invest | Isabel Berdeja, 
Oficial Senior de Asesoría en 
Género e Inclusión Social 

Modera
. Pro Mujer | Carmen Correa, CEO



1:00 pm 1:45 pm La Estancia Conversatorio ODS
5, 10, 17

Narrativas de 
Impacto: 

Comunicación 
Estratégica para el 

Progreso Social

El avance de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible no depende solo de políticas e 

inversión, sino también de cómo contamos las 
historias que movilizan acción. Esta sesión 

explora el rol de la comunicación para 
amplificar agendas, cambiar imaginarios y 

acelerar el impacto colectivo desde una mirada 
de género y justicia.

Ponentes
Museo Interactivo de Economía | 
Silvia Cristina Singer, Directora 
General
. Mujer Ejecutiva | Arlenne Muñoz, 
Directora
. Disruptivo | Pablo Híjar, Director 
de Marketing
. Stanford Social Innovation 
Review en Español | Andrea 
González, Editora en Jefe

Modera
. Pro Mujer | Sandra Uribe, Líder de 
Comunicaciones

3:00 pm 3:45 pm

3:00 pm 3:45 pm

Auditorio A - 
Troje Plenaria ODS

1, 5, 8, 10

Igualdad 
Empresarial: 

Culturas inclusivas 
como Clave para la 

Transformación 
Organizacional

Casos de éxito de organizaciones que 
construyen culturas inclusivas para fomentar la 
innovación y la competitividad.

Ponentes
. Taravy | Mauricio Leal 
Goldstein, Fundador

Modera
. Pro Mujer | Tomás González 
Bergez, Gerente Global de 
Género y Gender Knowledge 

Auditorio B - 
Moreras Conversatorio ODS

1, 5, 8, 10

Barómetro para 
MIPYMES Lideradas 

por Mujeres en 
LATAM

Este panel busca revelar los desafíos ocultos 
que enfrentan las mujeres emprendedoras en el 
acceso a la inversión, cuestionar los prejuicios 
que perpetúan la desigualdad y diseñar 
estrategias concretas que promuevan un 
ecosistema de financiamiento más equitativo, 
inclusivo y diverso. 

Ponentes
. 60 Decibels | Carla Grados, 
Co-Directora para América 
Latina
. Fundación Belcorp | Fabiola 
Cáceres, Gerente Senior
. Nacional Monte de Piedad | 
Ana Paula Ricalde, Gerente de 
Trabajo Digno e Inclusión 
Financiera
. Latimpacto | Catalina Herrera, 
Directora de Conocimiento

Modera
. Pro Mujer | Farid Juliao, Geren-
te de Relaciones Institucionales 

1:45 pm 3:00 pm ALMUERZO



3:00 pm 3:45 pm Terraza A -
La Terraza Conversatorio ODS

 5, 8, 10, 13

Negocios que 
Transforman: 

Igualdad de Género 
y Acción Climática

Un espacio para conocer estrategias 
empresariales que integren igualdad de género 
y acción climática a través de inversiones 
inclusivas. Se presentarán aprendizajes del 
programa apoyado por el Fondo de Equidad de 
Género Climática, con voces del sector privado y 
expertas en género y sostenibilidad.

Ponentes
. Deetken Impact | Magali 
Lamyin, Socia Directora
. Pro Desarrollo | Claudia Revilla, 
Directora General

Modera
. Heifer México | María Isabel 
Ruiz, Gerente de Capital Social y 
Salvaguardas

3:45 pm 4:30 pm

3:45 pm 4:30 pm

Conversatorio ODS
 4, 5, 6, 8, 

10, 17

Lecciones de 
Inclusión y 

Resiliencia en el 
Sureste de México

Este panel mostrará cómo la colaboración entre 
el sector público, privado y el tercer sector ha 
sido clave para llevar programas integrales de 
salud, educación y financiamiento a mujeres 
indígenas en zonas marginadas del sureste de 
México. Una conversación sobre 
corresponsabilidad y soluciones con enfoque 
territorial.

Ponentes
.Google | Sofía Sánchez Velasco, 
Gerente de Relaciones 
Gubernamentales y Políticas 
Públicas
. Secretaría de Economía de 
México | Ximena Escobedo, 
Titular de la Unidad de Desarrollo 
Productivo 
. Secretaría de la Mujer e 
Igualdad de Género de Chiapas | 
Dulce María Rodríguez, Titular
. Secretaría de Desarrollo 
Económico de Oaxaca | Miriam 
Anjuly Saavedra, Subsecretaria 
de Crecimiento y Desarrollo 
Económico

Cada vez más mujeres están liderando 
transformaciones profundas en el mundo de las 
finanzas, cuestionando las reglas tradicionales y 
demostrando que invertir con propósito genera 
resultados sostenibles y rentables.

Auditorio B - 
Moreras

Ponentes
. KIVA | Lina Ramírez, Directora 
de Inversiones para América 
Latina
i+ PARTNERS | Karina Ojeda 
Valle, Socia Fundadora
. Karla Berman | inversionista y 
board member
. 500 Global | Damaris 
Mendoza Loera, Socia

Modera 
. CNN | Gabriela Frías, 
periodista

Auditorio A - 
Troje Plenaria ODS

5, 8, 10, 17

Mujeres Cambiando 
el Paradigma de la 

Inversión



3:45 pm 4:30 pm

La informalidad mantiene a millones de mujeres 
emprendedoras al margen del desarrollo 
económico, sin acceso a financiamiento, 
protección social ni mercados formales. Esta 
sesión pone el foco en iniciativas que están 
cambiando esta realidad desde la raíz, 
integrando soluciones de financiamiento 
inclusivo, formación y acompañamiento para 
que las mujeres puedan emprender con 
dignidad y crecer con autonomía.

Ponentes
. FUNDAMENTAL | Maxime 
Braun, Co-fundadora
. Universidad Tecnológica 
Centroamericana | Denia David, 
Jefa Académica de 
Emprendimiento
. Laboratoria | Úrsula Quijano, 
Directora para México
. Fundación Avina | Verónica 
Rodríguez, Coordinadora de 
Innovación Laboral

Modera
. La Cana | Mercedes Becker, 
Cofundadora y Directora 
Operativa

Jardín Artificial 
(Área Networ-
king)

Conversatorio ODS
5, 8, 10

Emprender con 
Igualdad: Del 

Margen al Centro

4:30 pm3:45 pm

Desde la gestión comunitaria del agua hasta la 
defensa de territorios, la acción climática y el 
turismo regenerativo, las mujeres están al frente 
de soluciones que conectan sostenibilidad, 
igualdad y resiliencia. Esta sesión visibiliza 
liderazgos femeninos  que transforman 
realidades locales, integrando enfoques GESI 
para avanzar hacia una justicia ambiental que no 
deje a nadie atrás.

Ponentes
. Green Empowerment | Paola 
Moreno, Coordinadora de 
Programas
. Checknewplaces | Mariana 
Sánchez, CEO y Fundadora
. Revitaliza Consultores | Patricia 
Cantú, Coordinadora de Innovación 
. CONCANACO SERVYTUR | Rosa 
Elena Hidalgo, Tesorera General

Modera
. Natura | Karitzin Palomino, 
Coordinadora de Sustentabilidad

Terraza A - 
La Terraza

Conversatorio ODS
5, 6, 12, 
13, 15

Soluciones para un 
Futuro Sostenible 

Lideradas por 
Mujeres

3:45 pm 4:30 pm
Exploraremos cómo el acceso a servicios 
financieros diseñados con enfoque de género y 
la movilización de inversiones estratégicas 
pueden romper ciclos de pobreza, 
empoderando a mujeres y comunidades a través 
del ahorro, el crédito justo, la educación 
financiera y el fortalecimiento de negocios 
liderados por mujeres.

Ponentes
. Trickle Up | Natalia Wills, 
Directora para América Latina
. Teia Invest | Ana Maria 
Acevedo, Directora de 
Operaciones
. Ideas42 | Ana Victoria Gil, 
Senior Behavioral Designer
. MetLife México | Nalleli García, 
Directora de Sustentabilidad y 
Fundación 

Modera
. BFA Global | Gabriela Zapata, 
Consultora Asociada Senior

Terraza B - La 
Terraza Conversatorio ODS

 1, 5, 8, 10

Mujeres y Salud 
Financiera: 

Rompiendo el 
Círculo de la 

Pobreza



Detrás de cada botella de mezcal hay manos, 
saberes y cuidados que muchas veces 
permanecen invisibles. Esta sesión pone el foco 
en las mujeres que participan en diferentes 
eslabones de la cadena de valor del mezcal: 
desde la siembra del agave hasta la 
comercialización. A través de sus historias, 
exploraremos los desafíos de acceder a 
recursos, mercados y reconocimiento, así como 
las oportunidades para construir una cadena 
más justa y sostenible.

Huerta Conversatorio ODS
 5, 8, 10, 12

Sabores y Saberes: 
Mujeres en la 

Cadena de Valor 
del Mezcal 

Ponentes
. Casa Tarasco Spirits | Miriam 
Paola Pacheco, Gerente General
. Mezcal Hacienda Vergel de 
Guadalupe | Bertha Concepción 
Castillo, Maestra Mezcalera
. Mujeres Unidas por el Mezcal | 
Berenice Arellanes, Productora 
de Mezcal 
. Kalenda | Karina Licona, 
Fundadora 

Modera 
. Entre Agaves | Clarissa Cruz, 
Propietaria 

5:45 pm5:00 pm

4:30 pm 5:00 pm

5:45 pm5:00 pm

Un espacio para reflexionar sobre el rol de las 
mujeres en la Economía Naranja; el desarrollo y 
mantenimiento de las industrias creativas y 
culturales. ¿Cómo hemos pasado de ser vistas 
como inspiración a ser protagonistas de la 
creación? A partir de experiencias personales y 
colectivas, abordaremos los desafíos que 
enfrentan las mujeres en el arte, la música, el 
cine, la literatura y otras expresiones culturales, 
y exploraremos estrategias para fortalecer su 
participación, liderazgo y sostenibilidad en 
estos sectores.

Ponentes
. Ellas Artes | Grecia Pérez, 
Directora
. Secretaría de Desarrollo 
Económico de la Ciudad de 
México | Manola Zabalza, 
Titular
. Tribu-Cultura Colectiva | Nelly 
Vieyra, CEO
. #Red_esCultura | Lisa 
Moncada, Co-coordinadora

Auditorio B - 
Moreras

Conversatorio ODS
4,5, 8, 10

Más creadoras, 
menos musas: El 

papel de las 
mujeres en la 

industria artística y 
cultural 

COFFEE BREAK

5:45 pm5:00 pm

Cerrar la brecha digital implica garantizar no 
solo el acceso, sino también la seguridad y el 
liderazgo de mujeres, niñas y adolescentes en el 
entorno digital. Esta sesión explora cómo 
construir una digitalización inclusiva que abra 
oportunidades de desarrollo, fomente la 
inversión en soluciones con enfoque de género y 
proteja frente a los riesgos de violencia y 
exclusión en línea.

Ponentes
. Fundación LEA | Rosana Barroso, 
Presidenta
. Wefor Women Leaders | Sofia Pérez 
Gasque, Cofundadora y Directora
. Universidad Nacional Autónoma de 
México | Ledénika Mackensie, PhD y 
Docente
. JA México | Ivonne Plascencia, 
Coordinadora Nacional para el 
Programa Mujer Digital México

Modera
. Coregroup Solutions | Nomara 
Parra, Directora de Cuenta para 
Programa IA de Microsoft

Auditrio A . 
Troje

Plenaria ODS
4, 9, 10

Brecha Cero: 
Mujeres en un 
Mundo Digital 

Seguro



Conversatorio

Ponentes
Agora Partnerships | Cecilia 
Foxworthy, CEO
. Dalberg | Fabiola Salmán, 
Directora para América Latina
. Tecnológico de Monterrey | 
Mildred Michelena, Líder 
Nacional de la Oficina de 
Género y Comunidad Segura

Auditorio A - 
Troje

A partir de experiencias concretas se 
explorarán estrategias para frenar el gender 
backlash. Desde la defensa del financiamiento 
público y privado, el impulso del liderazgo 
femienino,  el uso del lenguaje  y la creación de 
alianzas que sostengan los avances en 
igualdad en contextos adversos.

ODS
 5, 10, 16, 17

Frenar el Retroceso: 
Narrativas, 

Financiamiento y 
Resistencias Frente 

al Backlash de 
Género

5:45 pm 6:30 pm

Esta sesión aborda cómo garantizar el acceso 
pleno a la salud sexual y reproductiva desde la 
prevención, la atención digna y el seguimiento 
continuo. Se presentarán modelos, productos, 
servicios  y alianzas que superan barreras 
estructurales y apuestan por soluciones 
sostenibles con enfoque de derechos e igualdad 
de género.

La Estancia World Café ODS
3, 5, 10

Inversión en 
Derechos: Salud 

Sexual y 
Reproductiva 

como Clave para la 
Igualdad

5:45 pm 6:30 pm

Ponentes
. Voces de Esperanza | Jessica 
Eunice Pérez, Directora Ejecutiva
. Tirando x Colombia | Johanna 
Cordovez, CEO
. UNFPA | Dosia Calderón, 
Representante Auxiliar para 
México
. FP2030 | Fabiana Yousef, 
Asesora de Incidencia Senior

Modera
. Pro Mujer | René Jiménez, 
Gerente Global de Servicios de 
Salud

La migración femenina en América Latina es una 
fuerza transformadora para las economías 
locales. Este panel destaca experiencias de 
mujeres migrantes que están generando 
impacto desde el empleo, el emprendimiento y 
la innovación, junto al rol clave de 
organizaciones de apoyo que habilitan caminos 
para su participación y autonomía económica.

Auditorio B - 
Moreras Conversatorio ODS

1, 5, 8, 10, 16

Mujeres en 
Movimiento: 
Migración, 

Liderazgo e 
Integración 
Económica

5:45 pm 6:30 pm

5:45 pm 6:30 pm

Ponentes
. Secretaría de las Mujeres de la 
Ciudad de México | Daptnhe 
Cuevas, Titular
. La Morada | Sandra García, 
Directora Operativa
. Five One Labs | Laura Perdomo, 
Oficial de Ecosistemas Senior
. Fuerza Migrante

Modera
. El País | Eyanir Chinea, 
Periodista

Detrás de cada gran emprendedora, hay una 
historia de alguien que decidió confiar. En este 
panel, conoceremos a mujeres extraordinarias 
que, gracias a una inversión oportuna y a una red 
de apoyo, transformaron sus ideas en soluciones 
de alto impacto

Jardín Artificial 
(Área Networ-
king)

Workshop ODS
5, 10, 16

De la Oportunidad 
al Impacto

Ponentes
. YAKAMPOT | Concepción 
Orvañanos, Fundadora & CEO 
. Nabesta | Grecia Spota, 
Fundadora
. Scape | Helle Jeppsson, 
Fundadora y CEO 



Conversatorio

Auditorio A - 
Troje Plenaria ODS

Pemios V4W + 
Reconocimientos 

Pro Mujer
7:15 pm 8:00 pm

Auditorio A - 
Troje Plenaria ODS

Palabras
de Clausura y 

anuncio sede GLI 
Forum Latam 2026

8:00 pm 8:15  pm

8:15 pm 10:00 pm BRINDIS DE CIERRE

Ponentes
Incofin | Cecilia Delgado, 
Regional Team Leader Debt FI
. Círculo de Crédito | Daniel 
Medina, Gerente de 
Transformación Digital
. Fundación Capital | Camila 
Larrea, Senior Project Manager
. Alterna | María Isabel Oliva, 
Gerente de Alianzas de 
Cultivación

Modera 
. FinEquity | Mariana Martínez, 
Líder Regional para América 
Latina y El Caribe

Auditorio A - 
Troje

Esta sesión presenta experiencias que 
integran igualdad de género en soluciones 
financieras concretas, desde la alfabetización 
digital hasta el rediseño de productos y 
canales. A través de tecnología, alianzas 
multisector y modelos sensibles al territorio, 
analizaremos cómo construir sistemas 
financieros más accesibles, eficaces y 
sostenibles para ampliar el impacto 
económico de las mujeres.

ODS
 5, 8, 9, 10, 17

Arquitectura 
Financiera con 

Igualdad: Diseño, 
Tecnología y Acceso

5:45 pm 6:30 pm
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